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FEDERALION RECIOMNAL DE

CASTILLA Y LFON

Articulo 1°-

ESTATUTOS

&2 DE LA FEDERACION REGIONAL DE ASOCIACIONES DE

™
FAMILIARES DE ENFERMOS DE ALZHEIMER DE

SSUICIACIONES (OB FAMILIAKEY D ALZHEIMER

CASTILLA Y LEON

CAPITULO |
DE LA FEDERACION EN GENERAL

Se canstituye en la ciudad de Salamanca, la "FEDERACION REGIONAL
DE ASOCIACIONES DE FAMILIARES DE ENFERMOS DE ALZHEIMER
DE CASTILLA ¥ LEON® y que se regira por la vigente Ley de
Asociaciones (Ley 1/ 2002 de 22 de Marzo) y por los presentes Estatutos.

Los fines prioritarios de la Federacion seran:

A) Representar y ser portavoz del conjuntc de las Asociaciones
Federadas de la Comunidad de Castilla y Leon, de Familiares de
Enfermos de Alzheimer, independientemente de que cada una de
ellas tenga plena independencia y personalidad para la defensa de
sus derechos.

B} La defensa de los derechos y exigencia del cumplimiento de deberes
de las distintas Asociaciones Federadas, sin perjuicic de la
legitimacion que a cada una le comesponda.

C) Prestar asistencia a las Asociaciones de la Comunidad de Castilla y
Leodn, de familiares de los afectados por la enfermedad de Alzheimer.

D} Asesorar & las Asociaciones de la Comunidad de Castilla y Ledn, de
familiares de los enfermos de Alzheimer, en materias legales, sociales
¥ ecanomicas.

E) Promacionar y difundir en los medios de comunicacion social y entre
los agentes sociales, todo lo referente al posible diagndstico de la
enfermedad de Alzheimer y la terapia y prevencion de la misma, al
objeto de facilitar una asistencia adecuada, un mayor conocimiento de
dicha enfermedad vy posibilitar una atencion temprana/deteccion
precoz.

F) Estimular, fomentar y ayudar a la creacion de servicios adaptados a
las necesidades de las familias y enfermos, con el objeto de
proporcionar un beneficio terapeutico al enfermo y descansc a la
familia.

G) Estimular las investigaciones y estudios sobre la incidencia, evolucidon
terapeutica y posible etiologia de la enfermedad.

H) Mantener los contactos necesarios con otras  entidades y
gsociaciones dedicadas al estudio de la enfermedad de Alzheh‘her“'
dentrc y fuera de Espafna, con el proposito de estar al dia-en 105
avances cientificos que se produzcan en esta materia. I IR

cA,
Pt s

3 A
!



Articulo 2°-
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Articulo 4°.-

Articulo 5°-

I} OCrganizacion de cursos de formacion y perfeccionamiente para los
voluntarios y profesionales de |as asociaciones.

J) Organizacién de seminarios y mesas redondas para los directivos de
las asociaciones miembros.

K) Pertenecer a Federaciones o Confederaciones de Asociaciones de
caracter nacional o internacional, asi como Fundaciones y otras
organizaciones, tanto gubernamentales como no gubernamentales,
acogidas tanto a derecho publico coemo privado, que tengan objetivos
icdénticos o afines que esta Federacion.

L) Sclicitar subvenciones de manera conjunta para las Asociaciones
miembros.

La Federacion tiene caracter benéfico, altruista y sin anima de lucro y se
propone hacer posible el objeto de la misma dentro de la legalidad
vigente,

A tal fin, la Federacién podra organizar, previos los requisitos legales que
en cada caso sean exigidos, todo tipo de actividades relacionadas con su
objeto y demas actividades afines.

Asimismo, podra organizar. previo los requisitos legales que en cada caso
sean exigidos, sesiones o conferencias sobre temas de divulgacion
cultural, cientifica, artistica o literaria, asi como reuniones, recepciones.
fiestas sociales o actos de similar naturaleza.

El domicilio de la Federacidn radicara en la ciudad de Valladolid,
Calle Santiago n® 16, 3°B. C.P. 47001 de VALLADOLID

Los traslados del domicilio social dentro de la misma ciudad, seran

El cambio del domicilic social fuera de la ciudad fijada en estos Estatutos,
sera de competencia de la asamblea general convocada especificamente
con tal objeto, a propuesta de la Junta Directiva, y reguerira el acuerdo
favorable de la mayaria cualificada con derecho a voto.

La Federacién que se constituye, desarrollara sus actividades
principalmente en la Comunidad Autonoma de Castilla y Ledn. Tendra
duracion indefinida y sélo se disolvera por acuerdo de la Asamblea
General Extraordinaria y/o por cualquiera de las causas previstas en las
Leyes.

La Junta Directiva sera competente para interpretar los preceptos
contenidos en estos Estatutos.
Aquellas situaciones que se presenten en el funcionamiento de la
Federacion y no estén previstas en estos Estatutos, seran resueltas por la
Asamblea General con arreglo a las normas legales vigentes en materia
de asociacionismo, a no ser que por urgencia tuviera gue hacerlo
inmediatamente |a Junta Directiva. En estos cases la Junta daria cuenta a
la Asamblea en la primera sesién gue celebrase después de la decision
tomada.

i

La Junta Directiva y la Asamblea General, dentro de sus rg'a_.pe;tivas
competencias, daran cumplimiento a los presentes Estatutos. |
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CAPITULO I

DE LOS ORGANOS DIRECTIVOS ¥ DE LA FORMA DE ADMINISTRACION

Articulo 6°- La direccidn y administracién de la Federacion correra a cargo de una
Junta Directiva y de la Asamblea General.

DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 7°- La Junta Directiva estara formada por representantes de las
Asociaciones miembro de esta Federacién, En ningun caso habra en ella
mas de un representante de la misma Asociacion. Constara de los
siguientes cargos: unfa Presidente/a, un/a Vicepresidente/a, un/a
Secretario/a, un/a Tesorero/a v dos Vocales. Aguellos desempefaran las
funciones especificas que en los articulos 13° y 14° se detallan, y estos,
los vocales, las que les encomienden en &l sena de la Junta a tener del
articulo 11%.

Articulo 8°- Los cargos gue componen la Junta Directiva seran gratuitos, se
elegiran por la Asamblea General. Tendran duracion por un periodo de

= cuatro afios, con la posibilidad de ser objeto de reelecciones sucesivas.
Euiﬂff,q;%“ 2 !
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| it LZHFE 6;*-} El desempefio de estos cargos no sera remunerado, no obstante sus
t-f\ ¥ ,q"'FME » | miembros tendran derecho a ser satisfechos, con cargo a los fondos de la
S SJLLLA < || Federacion, de los gastos que ocasione el desempefio de sus funciones.

A ol ,ﬁ‘,} La convocatoria para la presentacﬂﬁn de candidatos a los diversos cargos,
SGIADOLE o7 se comunicara por escrito 2 cada una de las Ascciaciones Federadas
dando un plaze de quince dias habiles. Las candidaturas se presentaran
mediante escrito dirigido a la Presidencia haciendo constar; ademas de
los datos personales, las referencias precisas de su perienencia a la
Aspciacion y el cargo al que aspira.

Solo pedran formar parte de la Junta Directiva los socios, representados
por las personas fisicas que retnan los siguientes requisitos: ser mayor
de edad vy formar parte de la Junta Directiva de |las Ascciaciones de
Familiares de Alzheimer de origen (AFA ), no formar parte del personal
laboral de ninguna AFA | ni de AFACAYLE, estar en pleno uso de los
derechos civiles, tener capacidad y legitimacion suficiente y no estar
incurso en los motivos de incompatibilidad establecidos en la legislacion
vigente.

En caso de que durante este plazo no se hubieran presentado
candidaturas suficientes, se padran presentar al comenzar la sesion de |a
Asamblea y si tampoco las hubiera, la propia Asamblea propondra y
sometera a votacion a guienes considere idoneos para los cargﬁs a
cubrir, : ;

Los miembros de la Junta Directiva cesaran en su carge, amtes l:ie La
expiracién de su mandato por:
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A) Dimision, presentada ante la Junta Directiva.
B) Por enfermedad que le incapacite para sequir en el cargo.

C) Por causar baja como miembro de la Federacion. bien a voluntad
propia, o por sancion.

D) Por perder algun requisito de los sefalados en el parrafo 4° del
presente articuloe

Las vacantes, por los motivos detallados en las letras A, B, C y D) del
presents articulo que pudieran producirse en la Junta no se cubriran
hasta |la celebracion de la proxima Asamblea General Ordinaria o
Extraordinaria, donde se elegiran a los nuevos miembros. Si el cargo
vacante fuera el de Presidente/a. Tesorero/a o Secretario/a, seran
elegidos entre el resto de los miembros de la Junta Directiva. La duracion
del mandato del sustituto elegido sera el que a éste le faltaba por cumplir.
Si el numero de los componentes de la Junta Directiva fuera inferior a la
mitad mas uno de sus miembros, debera convocarse en el plazo de un
; mes Asamblea General Extracrdinaria para cubrir 10s puestos vacantes.

Los cargos de la Junta se renovaran por mitad. En el primer turno seran
renovados elfla Presidente/a, elfla Secretariola y unfa Vecal, en el
segundo, al ano siguiente, elfla Vicepresidente/a, ella Tesorero/a y un/a
Vocal. El primer mandato de los cargos del segundo turno durara un afio
mas.

Artit:uln 9° - Es funcion de la Junta Directiva dirigir las actividades sociales y llevar |2
gestion administrativa y econémica de la Federacion, ejecutando los
acuerdos de la Asamblea General v sometiendo a |la aprobacion de esta
el presupuesto anual de ingresos y gastos y el estado de cuentas del afio
anterior, asi como de las obligaciones de contenido econdmico que
afecten a las asociaciones miembros con caracter individual por su
pertenencia a la federacion.

Para que la Federacidn lleve a cabo la gestion econtmica y
adminisirativa a que se refiere el parrafo anterior, la Junta Directiva
contratara al personal especializado que estime necesario, siendo motivo
de incompatibilidad la vinculacion laboral con alguna de las Asociaciones
miembro de AFACAYLE durante |a vigencia del cantrato.

Para mantener la independencia de |la gestion, la Sede Social se
establecera en unos locales gue no tengan ninguna vinculacion a las
Asociacionas miembros de AFACAYLE

Articulo 10°- La Junta Directiva celebrara sus sesiones cuantas veces lo determine
su Presidentela, a iniciativa propia o a peticion de cualquiera de sus
miembros. Serd presidida por el/la Presidente/a y, en su ausencia, por
ellla Vicepresidente/a o el/la Secretario/a, por este orden, y. a falla de
ambos, por el miembro de la Junta que tenga mas edad Ella
Secretario/a levantara acta, que se transcribira al libro de actas.

Para que los acuerdos de la Junta Directiva sean valides deberan ser
adoptados por mayoria de veotos, siendo necesaria la concurrencia, aI
menos, de la mitad mas unc de sus miembros,

Articulo 11°- Los miembros de la Junta Directiva que sean vocales presidiran ..Ié_*s_'.
distintas Comisiones que |a propia Junta acuerde constituir, con el fin de
delegar en ella la preparacion de actos o actividades sociales, asi.como.”™

SHACT

CA
‘*P.-".".'FF-.’
Lo .I| ﬁl’ =



recabar de las mismas determinadas informaciones, Dichas comisiones,
estaran formadas, ademas, por el numero de vocales que acuerde la
Junta Directiva, a propuesta de los respectivos Presidentes de las
Comisiones: asi mismo, para este fin se podra contar con profesionales o
asesores, vinculados o no a la Federacion, los cuales, si procede y el
caso lo requiera, pueden emitir informes facultativos sobre el asunto a
debatir, los cuales nunca seran vinculantes.

DE LA PRESIDENCIA

Articulo 12°- ElfLa Prosidente/a de la Junta Directiva lo sera tambien de |a
Federacion y tendra las siguientes atribuciones:

A) Ostentar |a representacion legal de la Federacion ante toda clase de
Organismaos plblicos o privados.

B) Convocar. presidir y levantar las sesiones que celebre la Asamblea
General y la Junta Directiva, asi como dirigir las deliberaciones de
una y otra, decidiendo con voto de calidad en caso de empate.

W™
i %) C) Ordenar los pagos por cuenta de fondos de la Federacién, previos a
' los acuerdos de gastos comespondientes.
D) Autorizar con su firma los documentos, actas y correspondencia.
NN CJ e E) Adoptar cualguier medida urgente que la buena marcha de la
ol f‘i’d,:éh,__ Federacion aconseje o en el desarrollc de sus actividades resulte
i 4‘?‘“\ necesaria o conveniente, sin perjuicio de dar cuenta posteriormente a
E @ la Junta Directiva.
L 2 0 . e
[ L4 ;:’.' F} Velar por los fines de la Federacion y su cumplimiento.
by 'f"*' ; :51 |'
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ApoLID_ ff- EllLa Presidente/a estara asistido de un/a Vicepresidente/a, que le sustituira en
los casos de vacante, ausencia o enfermedad.

’% DE LOS OTROS CARGOS UNIPERSONALES

Articulo 13°- EllLa Secretario/a tendra a cargo la direccion de los trabajos
administrativos de la Federacion, expedira certificaciones, llevara los libros
que sean legalmente establecidos y el fichero de asociados, propondra el
plan de actividades de la Federacion a la Junta Directiva y dirigira sus
tareas. custodiard la documentacion de la entidad haciendo que se cursen
las comunicaciones sobre designacion de Juntas Directivas y demas
acuerdos sociales inscribibles a los Registros comrespondientes y el
cumplimiento de las obligaciones documentales en los terminos que
legaimente correspondan y velara por el cumplimiento de las disposiciones
legales vigentes sobre asociaciones.

Articulo 14 - El/La Tesorero/a dinigira la contabilidad de |la Federacion, tomara razon
y llevara cuenta de los ingresos y de los gastos, interviniendo las
operaciones de orden economico, ordenara |os pagos acordados
validamente y se encargara de realizar |la presentacion de las cuentas
anuales.

EllLa Tesorero/a recaudara y custodiara los fondos pertenecientes ala
Federacion, y dara cumplimiento a las ordenes de pago que axplda eﬁ'la-__
Presidente/a. :
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El/La Tesorerola formalizara el presupuesto anual de ingresos y gastos,
asi como el estado de cuentas del afo anterior, que deben ser
presentados a la Junta Directiva, para gue ésta, a su vez, los someta a la
aprobacion de |la Asamblea General.

Articulo 15°- Cada unc de los componentes de la Junta Directiva tendra las
obligaciones propias de su cargo, asi como las que nazcan de las
delegaciones gue |a propia Junta les encomiende.

DE LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo 16°- La Asamblea General es el drgano supremo de gobierno de la
Federacion y estara integrada por dos componentes de |la Junta Directiva
de cada Asociacion miembro de la Federacion. Ambos tendran voz pero
solamente uno podra votar, previc acuerdo en cada una de las
Asociaciones,

Obligatoriamente la Asamblea General debera ser convocada en sesidn
ordinaria una vez al afio, dentro del primer cuatrimestre del afic, para
aprobar el plan general de actuacion de la Federacion, censurar la gestién
de la Junta Directiva, aprobar, en su caso, los presupuestos anuales de
ingresos y gastos, asi como el estado de cuentas correspondiente del afo
anterjor.

Las Asociaciones no podran ejercitar en la Asamblea General el derecho
de voto, si en el momento de iniciarse esta, no constase fehacientemente
el ingreso de las cuotas pendientes o correspondientes al afio en curso,
Para ello, sera necesario aportar justificante bancario correspondiente al
ingreso de la cuota efectuado antes de la celebracion de la Asamblea
General dentro del primer cuatnmestre.

La Asamblea General se reunira en sesicn extraordinara cuando lo exijan
las disposiciones vigentes o asi lo acuerde elfla Presidente/a o la mayoria
de la Junta Directiva en atencidén a los asuntos que deban tratarse o a
peticion de al menos un 33% de los asociados, convocandose en este
ultimo case en un plazo maximo de un mes.

Articulo 17°.- Las convocatorias de las Asambleas Generales, sean ordinaras o
extraordinarias, seran hechas por escrito, fax o correo electronico que
deje constancia fehaciente, expresando |ugar, fecha y hora de la reunion
el orden del dia y la documentacion que se estime necesaria por |3
Presidencia o por log solicitantes. Entre la convocatoria y el dia sefialado
para la celebracion de la Asamblea en primera convecatoria habran de
mediar al menos diez dias naturales. Para el caso de la segunda
convocatoria, en caso de no fijarse previamente, el plazo maximo sera de
ocho dias naturales.

Articulo 18°- Las Asambleas Generales. tanto ordinarias como extraordinarias,
quedaran validamente constituidas en primera convocatoria cuando
concurran a ella, presentes o representados, la mayoria de |os socios, y
en segunda convocatoria cualguiera gue sea el nimero de asociados
concurrentes 6 cuando estén presentes o representados la totalidad de
los miembros de la Asamblea,
Loz acuerdos de la Asamblea General se adoptaran por mayoria mmple
(votos afirmativos superen a los negativos) de las personas prasen’r&s o]

representadas con votacidn a mano alzada, dejando el voto secréto para s
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eleccion de cargos y a peticién, de al menos, un miembro. No obstante,
requeriran mayoria cualificada (votos afirmativos superen la mitad) de las
personas presentes o representadas, cuando se trate de modificar estos
Estatutos o disolver la Federacion

CAPITULO Il

DE LOS SOCIOS, SUS DERECHOS Y DEBERES

Articulo 19°. — Podran ser miembros de la FEDERACION DE ASOCIACIONES DE
FAMILIARES DE ENFERMOS DE ALZHEIMER DE CASTILLA Y LEON
las asociaciones que reunan las siguientes condiciones:

A} Ser Asociacién de Familiares de Enfermos de Alzheimer de cardcter
provincial.

Podrdn serlo también aquellas que no teniendo caracter de prawvincial
% / ejerzan su actividad circunscrita a comarcas y municipios, tenienda un
' minimo de 50 socios, y gue siendo sus fines analogos a los de la
Federacion, desarrollen al menos los siguientes programas de atencion a la
enfermadad de Alzheimer:

ﬂ‘# « Programa de informacién y Asesoramiento
— DE <:‘J \
%E!MERﬂ, ‘e Programa de Apoyo Psicologico
L
) Vi JFLLA S 'J' Programa de Respiro Familiar
.. -h .f
mujﬂf 20°. — La Junta Directiva podra proponer miembros de honor de s
Federacion a la Asamblea General que serd la competente para su
nombramiento. Tales nombramientos deberan recaer en parsonas fisicas
o juridicas que hayan contraido méritos relevantes con la Federacion.
Dichos miembros estaran exentos de pago de cuotas, aungue tendran
; derecho a participar en las deliberaciones de |os oOrganos de
| administracion y gobierne de la Federacién, con voz pero sin voto.

Articulo 21°. — De las clases de socios crdinarios.

A) Fundadores, seran aquellos que participaron en el acto de
constitucién de la Federacion.

B) Socios de MNumere, gue seran los gue ingresen despues de |a
constitucion de la Federacién.

C) Socios de Honor, seran las personas fisicas o entes juridicos gue por
su prestigic o por haber contribuido de modo relevante a la
dignificacién y desarmrollo de la Federacion, se hagan acreedores a tal
distincion, El nombramiento de los socios de honor correspondera a la
Asamblea General.

Articulo 22° — El ingreso en la Federacion sera solicitado por escrito dirigido a su
Presidente/a. el cual dard cuenta a la Junta Directiva, que acordara
acerca de la concurrencia de las condiciones sefialadas en el articulo 19

accediendo o denegando la admision, sin ningun recurso cc:ntra su

acuerdo.
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Se acompafara conjuntamente con la solicitud una copia de los
Estatutos, el acuerdo de los organos competentes en el que se aprueba la
peticion de ingreso y una certificacian del numero de socios.

A todos los efectos, no se adguiere la condicion de asociado en tanto no
se cumplan lo requisitos legales de entrada y los fijados por la Junta
Directiva.

Articulo 23° -~ Todo socio podré renunciar en cualguier momento a su condicion,
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solicitando la baja al Presidente/a, pero ésta no tendra caracter definitivo
hasta que no haya transcurrido un mes, a partir de |a presentacion de la
solicitud.

Causaran baja en la Federacion los socios que no ingresen aportacion
economica alguna en dos afos consecutivos. Asl mismo seran causa de
baja la no participacion en las actividades de |a Federacion y la
inasistencia injustificada a tres asambleas consecutivas o cuatro alternas.

Antes de proceder a dar de baja a un miembro de la Federacion. se
debera de comunicar de forma fehaciente a los drganos de gobierno de
dicha Asociacion.

4 ax A) Tomar parte en cuantas actividades sociales organice |a Federacion.

EWEH]‘} || B) Participar en los beneficios que la Entidad conceda a los socios, en |a
ri %T"il‘..ﬂ J‘
: 0

forma que dispenga la Junta Directiva.

C) Ejercitar el derecho de voz y voto en las Asambleas Generales previo
pago v justificacién de la cucta de la Federacion. Podra delegar su
derecho al voto en otro miembro de la Federacian, acreditande dicha
delegacion segun la forma fijada al efecto por la Junta Directiva.

D) Ser nombrado miembro de la Junta Directiva en la forma gue se
establece en los estatutos.

E) Hacer uso de la insignia o emblema que la Federacién cree como
distintivo propio.

F) Poseer un ejemplar de estos Estatutos y tener conocimiento de los
acuerdos adoptados por los arganos directivos.

G) Recurrir a la Junta Directiva cuando estimen gue sus derechos han
sido vulnerados, sin perjuicio de la impugnacion de acuerdos gque
pueda formular legalmente.

Articulo 25° - Seran obligaciones de todos los socios:

A) Acatar las prescripciones contenidas en estos Estatutos y los
acuerdos validamente adoptados por la Asamblea y por la Junta
Directiva.

B} Cumplir las obligaciones inherentes al cargo que desempefian,

General dentro del primer cuatrimestre y demas obligaciones gue se
acuerden en Asamblea General de Socios. S



Articulo 26°- Los miembros de la Federacion podran recibir las sancienes a que se
hagan acreedores por incumplimiento doloso de sus obligaciones. Estas
sanciones podrén comprender desde la pérdida de sus derechos durante
un mes como minimo hasta la separacion definitiva de |a Federacion. No
obstante, no podra ser separado de la misma ningn socio sin antes
haberse instruido expediente sancionador, en &l que debera ser oido,

CAPITULO IV

DEL REGIMEN ECONOMICO

Articulo 27°- El patrimonio fundacional de esta Federacion es inexistente.

Articulo 2B°- Los recurscs economicos para el desarrollo de las actividades de la
Federacién seran los siguientes:

A) Las aportaciones de los socios.

B) Los productos de los bienes y derechos que le corresponda en
propiedad, asi como las subvenciones, legados y donaciones gue
pueda recibir en forma legal.

C) Los ingresos que obtenga mediante las actividades licitas que
acuerde la Junta Directiva.

fjn‘,;pgrtituln 25° - Las cuotas seran abonadas a la Federacion, en el domicilio o entidad
Ak‘mm <l que tenga a bien designar la Junta Directiva en cada momento.
EQy If
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DLl B &rl:lculn 30° - Obligaciones documentales y contables:

A) La Federacion ha de disponer de una relacién actualizada de sus
asociados, llevar una contabilidad gue permita obtener la imagen fiel
del patrimonio, del resultado y de la situacion financiera de la entidad
asi como las actividades realizadas, efectuadas, un inventario de sus
bienes y recoger un libro de actas de las reuniones de sus organos de
gobierno y representacion. Las Actas podrdn ser consultadas en
cualguier momento por los socios, aun cuando no hubieran sido
aprobadas en la siguiente Asamblea, para evitar desinformacién como
consecuencias de los periodos de tiempo tan dilatados que median
entre dichas asambleas. Deberan llevar su contabilidad conforme a
las normas especificas que |es resulte de aplicacion

B) El gjercicio asociativo y econdmico sera anual y su cierre tendra lugar
el 31 de diciembre de cada ano.

C) Las cuentas de |la Federacién se aprobaran anuaimente por la
Asamblea General.

Articulo 31°. — La administracién de |os fondos de la Federacion se llevara a c 6 con
todo detalle, sometida a |a corespondiente intervencian y publlcu;la‘d = fin
de que los asociados puedan tener conocimiento peritdico del ::t;esttm ﬁe
los fondos sociales. Anualmente se les pondra de manifiesto el asiadu d’ar
cuentas de los ingresos y gastos. L g
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CAPITULO V

MOCION DE CENSURA

Articulo 32°- Cuando los dos tercios de la Junta de Gobierno o un tercio de los
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miembros con derecho a voto (concediéndoselo el abono de la cuota) que
componen la Asamblea General no estén de acuerdo con la gestién
realizada por la Presidencia y/o la Presidencia y su equipo, podran
presentar mocion de censura contra dicha gestion. A partir de ese
momento y en el plazo improrrogable de dos meses desde que dicha
mocion de censura ha tenido entrada en la sede oficial de la
Confederacion, elfla Presidente/a convocard Asamblea General
Extraordinaria en la que se debatira su cese con ese Unico punto del
arden del dia. La Presidencia de esa Asamblea General Extraordinana la
ostentara la persona gue relna las condiciones y requisitos que
determina el articulo 12 de la Ley de Asociaciones. Para gue |a mocidn
prospere y se produzca el cese del Presidente/a deberan votar a faver de
la misma, al menos, los dos tercios de los asistentes.

CAPITULO VI

DE LA DISOLUCION DE LA FEDERACION

N ——Articulo 33°- Salvo los supuestos de disolucién por voluntad de los asociados, la

disolucion de la Federacién solo podra declararse por las causas
previstas en |leyes especiales o en la Ley Organica 1/2002 de 22 de
Marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, o cuando se declare nula o
disuelta por aplicacion de la legislacién civil

Articulo 34° - En caso de disolverse la Federacion, la Asamblea General, reunida a tal

efecto, nombrard una comision liquidadora compuesta por cinco
miembros, la cual se hara cargo de los fondos que existan y. una vez
satisfechas las deudas, el remanente, si |0 hubiere, se pondra a
disposicion de |la Junta Directiva. a fin de que ésta lo reparta entre las
distintas Asociaciones que continlen activas en ese momento,
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